AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE ROMA H
B.go Garibaldi 12
00041 ALBANO LAZIALE (ROMA)

AVVISO PUBBLICO

DI PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO A
TEMPO DETERMINATO EX ART. 15 SEPTIES D.LGS. 229/99

Si rende noto che con deliberazione n. 980 del 28/5/2007 ¢ stato indetto
avviso pubblico per titoli e colloquio ai fini del conferimento di incarico a
tempo determinato ex art. 15 septies co. 2 D.Lgs. 229/99 per il seguente
profilo:

COD 01 - AREA AMMINISTRAZIONE FINANZA CONTROLLO
U.O0.C. GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA
DURATA: 2 anni rinnovabili

Possono partecipare alle selezioni coloro che possiedono i seguenti
requisiti di ammissione:

1. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

L’incarico puo essere conferito esclusivamente a soggetti con diploma
di laurea in giurisprudenza o in scienze politiche o in economia e
commercio o altra laurea equipollente, non in quiescenza, che
abbiano svolto attivita in organismi ed enti pubblici e privati o aziende
pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un
quinquennio in funzioni dirigenziali apicali o che abbiano conseguito
una particolare specializzazione professionale, culturale, scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e post universitaria, da
pubblicazioni scientifiche o da concrete esperienze di lavoro. Il
candidato deve possedere una comprovata professionalita ed
esperienza funzionale e coerente con l'incarico da ricoprire.

2. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europea;

b) idoneita fisica all'impiego:

1- laccertamento dellidoneita fisica allimpiego, con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette, € effettuata da una struttura
pubblica del S.S.N., prima dell'immissione in servizio;

2 - il personale dipendente dalle amministrazioni ed enti di cui al n. 1 della
presente lettera € dispensato dalla visita medica;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dal 2 settembre 1995,



data di entrata in vigore del primo contratto collettivo nazionale del comparto
sanita.

La partecipazione ai concorsi, ai sensi dell’art. 3, comma 6 della legge 127/97,
non € soggetta a limiti di eta, fatti salvi quelli previsti dal vigente ordinamento
per il collocamento a riposo d’ufficio.

I requisiti suindicati devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel bando di selezione per la presentazione delle domande.

3. DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione all’avviso, redatte in carta semplice e
corredate da un curriculum formativo e professionale, dovranno essere
indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda USL ROMA H B.go Garibaldi 12,
00041 Albano Laziale (RM) ed essere spedite a mezzo raccomandata con
ricevuta di ritorno o recapitate a mano al Protocollo Generale dell’Azienda entro
il 15/6/2007.

Qualora detto giorno sia festivo il termine €& prorogato al primo giorno
successivo non festivo. La data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio Postale accettante.

4. MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO

L’incarico verra attribuito dalla Direzione Generale dell’Azienda sulla
base dell’esame del curriculum formativo e professionale e di un colloquio.

5. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del d.lgs. 30/6/03 n. 196, i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso I’'U.O.C. Amministrazione del Personale — Area Risorse
Umane del’ASL Roma H, per le finalita di gestione dell’avviso pubblico e
saranno trattati presso una banca automatizzata anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini
della valutazione della legge e dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione
dall’avviso. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica del candidato. L’'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7
del citato decreto tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far
rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei
confronti del’ASL Roma H, Unita Operativa Complessa Amministrazione del
Personale — Area Risorse Umane - B.go Garibaldi 12, Albano Laziale. Il
responsabile del trattamento € il Direttore della suddetta Unita Operativa
Complessa.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento alle norme
generali e speciali previste per ’'accesso al pubblico impiego.
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L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso o di non dar corso
all’esito della procedura che ne scaturira, qualora a suo insindacabile giudizio
ne rilevasse la necessitd od opportunita per ragioni di pubblico interesse,
escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno rivolgersi
all’'lU.O0.C. Amministrazione del Personale — Area Risorse Umane Tel. 06
93273834 della Azienda USL ROMA H B.go Garibaldi 12 - 00041 Albano
Laziale (RM)

f.to IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Luciano Mingiacchi

Albano Laziale, 30/5/2007



